Poznan, 27 kwietnia 2012 roku

REKOMENDACJE WYDZIALOWEGO ZESPOLU OCENIAJACEGO JAKOSC
KSZTALCENIA NA WYDZIALE BIOLOGI!I
DOTYCZACE DOSKONALENIA JAKOSCI KSZTALCENIA NA WYDZIALE:

Propozycje dzialan na rzecz poprawy jakoSci ksztalcenia na Wydziale Biologii
przygotowane przez Wydzialowy Zespol ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia na podstawie
wynikéw ankiet oceniajacych realizacje zaje¢ dydaktycznych, Raportow z drugiej
Ogolnouniwersyteckiej Studenckiej Ankiety Oceniajacej Jakos¢ Ksztalcenia (2011)

oraz pierwszej Ogolnouniwersyteckiej Pracowniczej (pracownicy naukowo-dydaktyczni
i dydaktyczni) Ankiety Oceniajacej Jako$¢ Ksztalcenia (2011), przeprowadzonych na
Wydziale Biologii oraz rekomendacji Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia:

1. Podnoszenie liczby respondentéw biorgcych udzial w badaniach ankietowych,
zard6wno ws$rod studentow stacjonarnych, jak i1 niestacjonarnych, ale takze studentow
studidow doktoranckich i podyplomowych. Przeprowadzenie w sposob jeszcze bardziej
efektywny, niz dotychczas, akcji informacyjnej na ten temat na Wydziale — zdanie do
wykonania od 2012 roku

2. Zwigkszanie stopnia wykorzystania wynikow ankiet w dziataniach na rzecz poprawy
jako$ci ksztalcenia; poprawa najstabszych w $wietle wynikéw ankiet elementow
systemu — zadanie do wykonania od 2012 roku

3. Usprawnienie dziatania systemu USOS jako narzgdzia niezbednego do zarzadzania
jakoscia ksztalcenia. Powigkszenie zespotu obstugi systemu (Obecnie zajmuje si¢ tym
tylko jedna osoba) — zadanie do wykonania w 2012 roku

4. Poszerzanie oferty przedmiotow do wyboru — zadanie do wykonania od 2012 roku

5. Wprowadzenie wiekszej liczby zaje¢ praktycznych przygotowujacych do podjecia
przez absolwentow pracy zawodowej (moze we wspOlpracy z przedsigbiorstwami,
zaktadami pracy, urzedami gmin i miast, placowkami stuzby zdrowia itp.- Spotkania,
staze, wykonywanie prac zlecanych przez placowki, inne) — zadanie do wykonania od
2012 roku

6. Utrzymywanie tendencji wzrostowej w mobilnosci studentow — zadanie do
wykonania od 2012 roku

7. Upowszechnienie hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych i opracowanie zasad uwzgledniania
ich wynikow — zadanie do wykonania od 2012 roku

8. Poprawa postaw studentéw; przestrzeganie przez nauczycieli akademickich zasad
eliminujacych nieuczciwo$¢ studentow i stuchaczy studiow doktoranckich — zadanie
do wykonania od 2012 roku



9. Organizacja szkolen dla pracownikow naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych w
zakresie nowoczesnych metod dydaktycznych i nauczania osob dorostych — zadanie
do wykonania w roku akademickim 2012/2013 i nastepnych

10. Wypracowanie dodatkowego systemu motywacyjnego zache¢cajgcego pracownikow
do poprawy jakosci ksztalcenia — zadanie do wykonania poczawszy od roku
akademickiego 2012/2013



