Poznan, 26 kwietnia 2013 roku

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA REKOMENDACII ZESPOtU OCENY JAKOSCI KSzTALCENIA NA WYDZIALE BIOLOGII Z DNIA 27 KWIETNIA 2012 ROKU

DOTYCZACE DOSKONALENIA JAKOSCI KSZTALCENIA NA WYDZIALE

Rekomendacje w roku 2012 Realizacja rekomendacji
1.Podnoszenie liczby respondentéw biorgcych udziat w badaniach Dzieki szeroko zakrojonej akcji informacyjnej przeprowadzonej gtownie
ankietowych, zaréwno wsrdd studentdéw stacjonarnych, jak przez Samorzad Studentow Wydziatu Biologii wzrosta znacznie liczba
niestacjonarnych, ale takze studentéw studidéw doktoranckich respondentéw biorgcych udziat w badaniach ankietowych. Wsrdéd
i podyplomowych. Przeprowadzenie w sposob jeszcze bardziej respondentéw byli gtdwnie studenci studidow stacjonarnych i
efektywny, niz dotychczas, akcji informacyjnej na ten temat na niestacjonarnych. W biezgcej edycji oceniono w sumie 190 nauczycieli
Wydziale — zdanie do wykonania od 2012 roku. akademickich prowadzacych zajecia na Wydziale Biologii (zaréwno

pracownikéw Wydziatu Biologii, jak i spoza Wydziatu) oraz 444 rodzaje
zajec¢ dydaktycznych (wyktadéw, ¢wiczen, konwersatoridow, seminariéw
i zaje¢ terenowych). W poprzedniej edycji oceniono 65 nauczycieli
akademickich oraz 92 przedmioty. Oznacza to wzrost respondentéw
oceniajacych przedmioty/moduty o 40% oraz wzrost respondentow

oceniajgcych nauczycieli akademickich o 195%.




2. Zwiekszanie stopnia wykorzystania wynikow ankiet w dziataniach na
rzecz poprawy jakosci ksztatcenia; poprawa najstabszych w Swietle
wynikéw ankiet elementéw systemu — zadanie do wykonania od 2012

roku.

Wyniki ankiet zostang uwzglednione przy doskonaleniu programéw
ksztatcenia przygotowanych zgodnie z wymogami Krajowych Ram
Kwalifikacji pod koniec pierwszego roku ich funkcjonowania*, w
okresowych ocenach pracownikdéw oraz obsadzie dydaktycznej

poszczegblnych modutow.

3. Usprawnienie dziatania systemu USOS jako narzedzia niezbednego
do zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Powiekszenie zespotu obstugi
systemu (obecnie zajmuje sie tym tylko jedna osoba) — zadanie do

wykonania w 2012 roku.

Podejmowane sg state dziatania majgce na celu usprawnienie dziatania
systemu USOS. Nie powiekszono zespotu obstugi systemu. Planowane jest
przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw dotyczgce funkcjonowania

systemu USOS.

4, Poszerzanie oferty przedmiotéw do wyboru — zadanie do

wykonania od 2012 roku.

Zgodnie z rekomendacja WZJKu oraz z wymogami Krajowych Ram

Kwalifikacji 30% programu ksztatcenia stanowig moduty do wyboru.

5. Wprowadzenie wiekszej liczby zaje¢ praktycznych
przygotowujgcych do podjecia przez absolwentéw pracy zawodowej
(moze we wspodtpracy z przedsiebiorstwami, zaktadami pracy,
urzedami gmin i miast, placowkami stuzby zdrowia itp.- spotkania,
staze, wykonywanie prac zlecanych przez placéwki, inne) — zadanie do

wykonania od 2012 roku.

W programach ksztatcenia na studiach | i Il stopnia wprowadzono moduty
przygotowujgce absolwentdw do podjecia pracy zawodowej. W ramach
studiow | stopnia: ,Przygotowanie do pracy zawodowej”’, a ramach
studidw Il stopnia , Kreatywnosc i przedsiebiorczos¢”. W prowadzeniu tych
modutdw uczestniczg przedstawiciele przedsiebiorstw i zaktaddéw pracy.
Ponadto kontynuowane s3 spotkania ze specjalistami z dziedziny
Biogospodarki, w ktérych moga uczestniczy¢ wszyscy studenci i doktoranci
Woydziatu Biologii. W ramach wspétpracy ze szkotami, studenci uczestniczg
w przygotowywaniu i prowadzeniu warsztatéw dla uczniéw ,klas

patronackich”, z ktérymi wspdtpracuje wWydziat Biologii.




Realizowane sg prace magisterskie we wsptpracy z przedstawicielami

gospodarki.

6. Utrzymywanie tendencji wzrostowej w mobilnosci studentéw —

zadanie do wykonania od 2012 roku.

Liczba studentéw przyjezdzajgcych w ramach programu ERASMUS
zmniejszyta sie z 16 do 10, a wyjezdzajgcych zwiekszyta sie z 39 do
45 uczestnikdéw. Liczba uczestnikéw program MOST pozostata na
niezmienionym poziomie (2 osoby).

Realizacja rekomendacji jest czesciowo uzalezniona od liczby miejsc
stypendialnych w ramach programu Erasmus. Jednoczesnie zwieksza sie
liczba studentdw zagranicznych studiujgcych na Wydziale Biologii, co,
czesciowo, jest efektem uruchomienia dwdch kierunkdw anglojezycznych

na studiach magisterskich. Obecnie jest to 11 osdb.

7. Upowszechnienie hospitacji zaje¢ dydaktycznych i opracowanie
zasad uwzgledniania ich wynikéw — zadanie do wykonania od 2012

roku.

Liczba hospitacji jest ciggle niewystarczajaca. W celu poprawy tej sytuacji
zaproponowano formularz hospitacji zaje¢ na Wydziale Biologii (zatacznik
1). Informacje uzyskane tg drogg zostang wykorzystane do doskonalenia

form ksztatcenia oraz ocen okresowych pracownikow.

8. Poprawa postaw studentdow; przestrzeganie przez nauczycieli
akademickich zasad eliminujgcych nieuczciwos¢ studentéw i stuchaczy

studidw doktoranckich — zadanie do wykonania od 2012 roku.

Rekomendacja jest realizowana.




9. Organizacja szkolen dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych i
dydaktycznych w zakresie nowoczesnych metod dydaktycznych i
nauczania oséb dorostych — zadanie do wykonania w roku

akademickim 2012/2013 i nastepnych.

W minionym roku nie organizowano formalnych szkolen. Od maja 2013
grupa pracownikéw Wydziatu Biologii bedzie uczestniczy¢ w szkoleniach
organizowanych przez Rade ds. Jakosci Ksztafcenia, a nabyte umiejetnosci
bedzie przekazywata w ramach szkolen wydziatowych .

Przygotowywana jest publikacja ,,Formy i metody pracy dydaktycznej w
ksztatceniu uniwersyteckim” (Dr Renata Dudziak i dr Krystyna Szybiak).
Bedzie ona dostepna w wersji elektronicznej w semestrze zimowym 2013-

2014.

10. Wypracowanie dodatkowego systemu motywacyjnego
zachecajgcego pracownikéw do poprawy jakosci ksztatcenia — zadanie

do wykonania poczawszy od roku akademickiego 2012/2013

Na wniosek Dziekana Wydziatu Biologii najbardziej zaangazowani
pracownicy Wydziatu Biologii (29 osdb), zostali uhonorowani nagrodami
dydaktycznymi Rektora UAM.

Samorzad Studentéw Wydziatu Biologii przeprowadzit w grudniu
2012 r plebiscyt na Wyktadowce o Najwiekszym Sercu 2012.
Wyktadowcami cieszgcymi sie najwiekszg sympatig studentow
zostali: dr Grazyna Liczbinska — | miejsce;

prof. dr hab. Czestaw Btaszak — Il miejsce

dr Renata Dudziak — Ill miejsce ex aequo

prof. dr hab. Wiestaw Prus-Gtowacki — Ill miejsce ex aequo

* ROzPORZADZENIE MNISZW Z 23 SIERPNIA 20012










